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Memoria econdmica abrevia de la subvencion directa entre la Generalitat, a través de la Conselleria de
Innovacidn, Industria, Comercio y Turismo, y la Unién Gremial-Federaciéon de Gremios y Asociaciones
del Comercio Valenciano para colaborar en actuaciones de representaciéon y promocion del pequefio
comercio de la Comunitat Valenciana.

Constituye el objeto de esta subvencidn directa la colaboracién entre las partes intervinientes en

actuaciones de representacion y promocion del pequeiio comercio de la Comunitat Valenciana.
Las actividades a desarrollar se aglutinan, entre otras, en seis grandes areas de actuacion:

A) Planificacion estratégica, gestion comercial, promocion conjunta y difusiéon de buenas
practicas en el comercio detallista a través de las nuevas tecnologias y nuevos modelos de
negocio y de gestion del punto de venta, en adelante, Clausula 12a.

B) Actuaciones de comunicaciéon, informacién, imagen, promociéon de productos o
servicios y fidelizacion del consumidor al comercio urbano, en adelante, Clausula 12b.

C) Actuaciones de comunicacién, informacién, publicidad, imagen, captacion de
asociados y gastos de implantaciéon o mantenimiento de sistemas telematicos en red para la
prestacion de servicios a los asociados, en adelante, Clausula 12c.

D) Desarrollo de acciones especificas de formacién destinadas a mejorar la capacidad
competitiva de la pequefia y mediana empresa comercial, en adelante, Clausula 12d.

E) Acciones de apoyo y asistencia técnica en materia de calidad, responsabilidad social y
formacidn especializada dirigida a las organizaciones y los comercios, con independencia de su
vinculacién a la Unién Gremial. De forma especial se incidira en los valores sociales siguientes,
en adelante, Clausula 1%e

F) Acciones para el desarrollo y el impulso del comercio electrénico, en adelante,
Clausula 1°f.
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1. ACTIVIDAD DE UNIO GREMIAL

FECHA DE LA FIRMA CONCEPTO

30/09/2024 Subvencién directa para colaborar en actuaciones de representacion
y promocién del pequefio comercio de la Comunitat Valenciana.

Fdo. D. Mauro Lorenzo Gomez

Fecha de justificacion Hasta 5 de diciembre de 2024
C.LF. G-46272688

Unidad monetaria EURO (300.000)

Unié Gremial es una organizacion sin animo de lucro, inscrita en el Registro de Asociaciones de
Valencia como Conselleria de Innovacion, Industria, Comercio y Turismo, bajo el nimero
2. Cabe destacar que el Gremi de Forners, fundado en 1442, ocupa el nimero 1 en este registro.
Con una trayectoria de 111 afos y el respaldo de 102 entidades asociadas, Uni6 Gremial
actua como interlocutor clave entre las pequefias y medianas empresas valencianas y la
administracién publica. Su misién principal es la defensa de los autonomos y las pymes,

promoviendo sus intereses y fortaleciendo su desarrollo.

En reconocimiento a esta labor, la Generalitat Valenciana, a través de la Conselleria de
Innovacion, Industria, Comercio y Turismo, ha concedido a Unié Gremial una subvencion
directa de 300.000 euros. Este apoyo financiero tiene como objetivo fomentar la
representacion y promocion del pequeiio comercio y del sector multisectorial en la

Comunidad Valenciana, consolidando asi su compromiso con el tejido empresarial local.
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UBICACION

Las actividades de la presente subvencion directa se desarrollan principalmente en:

C/ NAVELLOS 14 ENTL

C/ CONDE DE OLOCAU 1

“Domicilio Social” “Centro logistico”

Agrupaciones
Asociaciones

102 SEDES Gremios

Federaciones

REPRESENTATIVIDAD

102 ENTIDADES
SOCIAS O
ASOCIADAS

Castellon

8.886
EMPRESAS Y
AUTONOMOS

Valencia

Local: ~

77 )
Entidades 5 Entidades

Comarcal:

Alicante

Autondmica: Provincial:
15

Entidades ‘ 5 Entidades
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2. BASE DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS

La presente cuenta de gastos e ingresos ha sido formulada por el 6rgano de gobierno de
Unié Gremial y auditada por un profesional independiente, de conformidad con el marco

normativo aplicable, establecido en:

. El Codigo de Comercio y la legislacién mercantil vigente.

. Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, que aprueba el Plan General de
Contabilidad, en lo no modificado especificamente por el Real Decreto 1491/2011, de
24 de octubre, por el que se adaptan las normas del Plan General de Contabilidad a las
entidades sin animo de lucro, y en lo modificado por el Real Decreto 602/2016, de 2
de diciembre.

. Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas, en desarrollo del Plan General de Contabilidad y

Sus normas complementarias.

Las cuentas de gastos e ingresos correspondientes a la presente subvencion directa se han
elaborado a partir de los registros contables de Unié Gremial. Estas se presentan conforme al
marco normativo de informacion financiera aplicable, y en particular, a los principios y criterios
contables contenidos en dicho marco. El objetivo es ofrecer una imagen fiel de la situacion

financiera y del desarrollo de la subvencion directa.

Es importante destacar que la responsabilidad sobre la informacién contenida en las

cuentas de gastos e ingresos recae en la Entidad.
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La composicién de la partida “clausula 12” de la subvencién directa 2024 de la cuenta de gastos es la

siguiente:

Primero. Objeto: Actividades Importe % Importe vinculado a la Importe total
Subvencionables p actividad P

Primero. a) 143,00 100,00% 143,00
Primero. b) 98.783,66 100,00% 98.783,66
Primero. c) 48.936,52 100,00% 48.936,52
Primero. d) 3.760,00 100,00% 3.760,00
Primero. e) 33.036,97 100,00% 33.036,97
Primero. f) 0,00 0,00% 0,00
Prlmero._ Objeto: Actividades 184.660,15 184.660,15
Subvencionables

Cuarto. GASTOS SUBVENCIONABLES

La composicién de la partida “clausula 42” de la subvenciéon directa 2024 de la cuenta de gastos es la

siguiente:

Cuarto. a) Gasto de personal

La composicidn del saldo de la partida “Gastos de personal” de la cuenta gastos del ejercicio 2024

correspondiente al periodo de ejecucion de la subvencién directa es la siguiente:
% Jornada Vinculada a
I rte Subtotal I rte total
mporte Subtota la Actividad mporte tota
Percepciones salariales 70.228,00 100,00% 70.228,00
Seguridad social 17.531,43 100,00% 17.531,43
Otros gastos sociales 202,88 100,00% 202,88
Finiquito 263,82 100,00% 263,82
Gasto de Personal Acumulado total 88.226,13 100,00% 88.226,13

El equipo técnico asignado para ejecutar y justificar la subvencion directa, distribuida por categoria y

grupo de cotizacion, es la siguiente:

Categoria profesional

Grupo de cotizacion

Num. personal

Técnico

2

3

Programador informatico

3

1
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Datos de Empleo y Seleccion de Personal

Durante el ejercicio 2024, el nimero medio de personas empleadas con una discapacidad igual

o superior al 25% ha sido de una persona.

Sistema de Seleccion

Unié Gremial utiliza los siguientes mecanismos para la incorporaciéon de talento:

. Subvencion directa de colaboracion con la Universidad de Valencia.

. Ofertas de practicas formativas para estudiantes de la Universidad de
Valencia.

o Labora GVA, el servicio de empleo de la Generalitat Valenciana.

Al finalizar las practicas, los estudiantes tienen la oportunidad de formar parte de la bolsa de
empleo de Unié Gremial, lo que les permite optar a futuras incorporaciones segun las

necesidades organizativas o proyectos especificos de la entidad.

Resumen de las Funciones del Equipo Técnico
Unié Gremial apuesta por un equipo técnico comprometido con la idiosincrasia del pequefio
y mediano empresario de la Comunidad Valenciana. Este equipo desempefia una amplia gama

de funciones clave:

Gestion y Estrategia Financiera
. Elaboracién y seguimiento de los presupuestos de la entidad en colaboracién con
la Junta Directiva.
. Establecimiento de un sistema eficiente de informaciéon continua sobre la

situacion interna y el contexto econémico que afecta a las pymes de la Comunidad

Valenciana.

. Realizacion de diagnosticos periodicos de tesoreria.

. Supervision de la preparacion y presentacion de documentos en tiempo y forma.
. Reporte periodico del analisis de los flujos de tesoreria y de las cuentas de

pérdidas y ganancias.
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Proyectos y Relaciones Institucionales

. Desarrollo y ejecucion de proyectos y campafias de comunicaciéon para la

promocion del comercio.

. Mantenimiento de relaciones estratégicas con los actores clave de la economia
valenciana.
. Andlisis y disefio de estrategias para fortalecer y crear organizaciones

empresariales en sectores desprotegidos por las administraciones publicas.
. Captacion de nuevas organizaciones empresariales y apoyo técnico a las ya
adheridas, especialmente en la resoluciéon de incidencias, problemas y solicitudes de

ayudas.

Normativa y Control de Ejecucion

. Elaboracién de normas y procedimientos internos.

. Control y supervision de la ejecucion de proyectos de colaboracién conjunta.
Soporte Técnico y Fiscal

. Asistencia técnica en materia de asesoramiento fiscal.

. Elaboracién y emision de informes técnicos relacionados con todos los

departamentos de la entidad.

Tecnologia y Formacion
. Planificacién, coordinacion y supervision del analisis funcional y organico, asi
como del desarrollo e implementacién de software.
. Gestion de los requisitos de los clientes internos e intermediacién con
proveedores de desarrollo.
. Gestion de configuracion de sistemas tecnologicos.

. Desarrollo y ejecucion de programas de formacion para los equipos internos.
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ANEXO 1

RELACION DE GASTO DE PERSONAL

“Relacion de retribuciones salariales y seguridad social de 01/01/a 30/11 de 2024” imputados a la subvencion directa

. % Jornada .
. , Periodo . Horas De | Percepciones |SS a Cargo de la| Importe
Trabajador Categoria <. .. | Vinculada a la . .
Liquidacion . . Trabajo | Salariales Empresa Total
Actividad
Palop Llopis, Federico |Técnico 2024 100,00% 182,00 2.105,20 -231,54| 1.873,66
Romaguera Campos, |0 1ie, 2024 100,00%| 1.768,00|  21.867,34 2.901,14|24.768,48
Julio Vice
gﬁ;‘f Mangue, Fabian |y i 2024 75,07%| 1.327,29 15424,54 4955,63|20.380,17
Gallart Bonome, Alvaro | Programador 2024 100,00%| 1.768,00]  18.220,95 5.854,53 | 24.075,48
Jesus Informatico
\];va(’(i’gward Company, |.pe nico 2024 5625%| 994,00  12.609,97 4.051,67|16.661,64
\Y%
Gasto De Personal Total (Remunerado)| 5.072,00 70.228,00 17.531,43|87.759,43
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Cuarto b) Otros gastos relacionados con las actuaciones.

La composicion del saldo de la partida “Otros gastos relacionados con las actuaciones” de la cuenta

gastos del ejercicio 2024 correspondiente al periodo de ejecucién de la subvencién directa es la

siguiente:

z 5 z
Cuafrfo. b) otros gastos relacionados con la g )% Importe Vinculado a Importe total
actividad otros gastos
Otros Servicios 8.024,87 100,00% 8.024,87
Suministros 2.889,70 100,00% 2.889,70
Mantenimiento Y/O Actualizacién 66,55 100,00% 66,55
Servicios Profesionales 573,97 100,00% 573,97
Control Y Seguimiento De La Subvencién Nominativa 396,00 100,00% 396,00
Material De Oficina 129,41 100,00% 129,41
Prima De Seguro 1.229,41 100,00% 1.229,41
Cuafrfo. b) otros gastos relacionados con la 15.567,17 13.309,91
actividad

Cuarto. c) Otros gastos directos e indispensables relacionados con las actuaciones.

(V)
Cuarto. c) otros gastos relacionados con . % Importe Importe
. . Importe | Vinculado a otros
la actividad total
gastos

Asesoria Laboral 815,54 100,00% 815,54
Asesoria Contable/Fiscal 704,22 100,00% 704,22
Gastos Financieros 23.076,87 100,00% 23.076,87
Notaria 1.112,95 100,00% 1.112,95
Auditor 605,00 100,00% 605,00
Asesoria Juridica 459,80 100,00% 459,80
Cuartf)._c) otros gastos relacionados con 26.774,38 26.774,38
la actividad

C/ Navellos n° 14 entlo. 46003 Valencia TellFax. 96 392 02 75
www.nougremial.com E-mail: uniogremial@uniogremial.eu

www.uniogremial.eu
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ANEXO II

Tareas realizadas por el equipo técnico por actuacion del objeto

Clausula 12 ACTUACIONES - - SEGUIMIENTO - - TOTAL HORAS
SUBVENCIONABLES PLANIFICACION EJECUCION Y CONTROL IMPLANTACION |JUSTIFICACION POR ACTUACION
Clausula 1%a 0,79 0,79 0,79 0,79 0,79 3,93
Clausula 1°b 542,62 542,62 542,62 542,62 542,62 2.713,11
Clausula 12 ¢ 268,87 268,87 268,87 268,87 268,87 1.344,33
Clausula 1°d 20,65 20,65 20,65 20,65 20,65 103,27
Clausula 12 e 181,47 181,47 181,47 181,47 181,47 907,36
Clausula 12 f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL HORA POR
ACTUACION 1.014,40 1.014,40 1.014,40 1.014,40 1.014,40 5.072,00
Desglose hora trabajada del equipo técnico por actuacion.
Coste empresa 87.759,43 €
Total horas presenciales 5.072,00
Coste medio hora presencial 17,30
Horas de Coste medio | Total coste
trabajo hora presencial | empresa
Planificacién 1.014,40 17,30 17.551,89
Ejecucion 1.014,40 17,30 17.551,89
Seguimiento y Control 1.014,40 17,30 17.551,89
Implantacién 1.014,40 17,30 17.551,89
Justificacion 1.014,40 17,30 17.551,89
Total 5.072,00 17,30( 87.759,43

Parala coordinacién y gestion de las diferentes actuaciones objeto de la subvencién directa con nlimero
de expediente CNVCOM /2024 /7-CONVENIOS COMERCIO se ha empleado un total de 5.072 horas, una
media relativa aproximada de 1.014,40 horas por personal técnico, durante el periodo que va desde el

01 de enero 2024 hasta la fecha de emision del informe del auditor de la cuenta justificativa.
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ANEXO III

Resumen Abreviado Cuenta Justificativa 01/09 AL 30/11 DE 2024 (euros)

Primero. Objeto: Actividades Subvencionables

Imorte subtotal

1)
Primero. a) 143,00
Primero. b) 98.783,66
Primero. c) 48.936,52
Primero. d) 3.760,00
Primero. e) 33.036,97
Primero. f) 0,00
Primero. Objeto: Actividades Subvencionables 184.660,15

Cuarto. a) Gastos de personal

Imorte subtotal

(2)
Percepciones salariales 70.228,00
Seguridad social 17.531,43
Otros gastos sociales 202,88
Finiquito 263,82
Cuarto. a) Gastos de personal 88.226,13

Cuarto. b) otros gastos relacionados con la actividad

Imorte subtotal

3)
Otros Servicios 8.024,87
Suministros 2.889,70
Mantenimiento Y/O Actualizacion 66,55
Servicios Profesionales 573,97
Control Y Seguimiento De La Subvencién Nominativa 396,00
Material De Oficina 129,41
Prima De Seguro 1.229,41
Cuarto. b) otros gastos relacionados con la actividad 13.309,91

Cuarto. c) otros gastos relacionados con la actividad

Imorte subtotal

4)
Asesoria Laboral 815,54
Asesoria Contable/Fiscal 704,22
Gastos Financieros 23.076,87
Notaria 1.112,95
Auditor 605,00
Asesoria Juridica 459,80
Cuarto. c) otros gastos relacionados con la actividad 26.774,38
TOTAL GASTO EJECUTADO Y JUSTIFICADO 312.970,57

C/ Navellos n° 14 entlo. 46003 Valencia
www.nougremial.com

www.uniogremial.eu

Tel/lFax. 96 392 02 75
E-mail: uniogremial@uniogremial.eu
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4.INGRESOS PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Los Ingresos para la realizacién de la actividad proceden de Fondos Propios (cuotas de entidades
asociadas y remanente de ejercicios anteriores), colaboraciones extraordinarias, campafas

extraordinarias y créditos bancarios.

|Partidas de ingresos |Importe |

Fondos propios:

Cuotas de entidades asociadas 56.670,95 €

Total Fondos propios 56.670,95 €
|Campaﬁas extraordinarias | 5.000,00 €|
|Co|aboraciones extraordinarias | 2.892,56 €|
|Créditos obtenidos de entidades financieras | 510.000,00 €|
| Total partida de ingresos | 574.563,51 €|

En la partida “cuotas de entidades asociadas”, el importe corresponde a la cuota a cobrar de las 102
entidades socias o asociadas durante el ejercicio 2024. La partida “Créditos obtenidos de entidades

financieras”, el importe corresponde a las siguientes operaciones:

Entidad L. . ‘o Operacioén con

. ) Largo plazo Duracion Tipo de operaciéon

financiera cargo

BBVA 250.000,00 €1 afios Pdliza de crédito Convenio GVAY CMF
SABAELL 240.000,00 €| 3 afios Préstamo Convenio GVA |
CAIXA POPULAR 20.000,00 €1 afios Pdliza empresarial
| Total | 510.000,00 €]

Los ingresos necesarios para hacer frente a la justificacion de la subvencién directa ascienden a un total
de 574.563,51€. En relaciéon a la financiaciéon de la actividad subvencionada (CNVCOM/2024/7-
CONVENIOS COMERCIO) en el presente ejercicio, no ha obtenido otros ingresos, ayudas o

subvenciones. Los créditos obtenidos corresponden a actividades singulares que no guardan ninguna

relacion entre si.
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5. VALORACION, RESULTADO ECONOMICO Y CRECIMIENTO
5.1. VALORACION.

Los ingresos y los gastos se imputan en funcién del criterio de devengo, es decir, cuando se produce la
corriente real de bienes y servicios que representan, con independencia del momento en que se

produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

Los ingresos se calculan al valor razonable sin contraprestacion a recibir y representan los importes a
cobrar por los servicios prestados en el marco ordinario de la subvenciéon directa CNVCOM /2024 /7-
CONVENIOS COMERCIO, deducido los descuentos e impuestos. Los ingresos se encuentran valorados
por el importe realmente percibido y los gastos por el coste de adquisicidn, habiéndose contabilizado

segln el criterio de devengo.

El gasto de personal se registra en funcion del criterio de devengo, imputando a gastos el coste de los
sueldos y seguridad social, y también los gastos en dietas y desplazamientos del personal durante el
ejercicio de sus funciones. Todas las subvenciones se han considerado de caracter no reintegrable, por
haber cumplido las condiciones establecidas para su concesién, o porque no existen dudas razonables

sobre su cumplimiento.

5.2. RESULTADO ECONOMICO DE LA SUBVENCION DIRECTA

No se ha realizado ninguna actividad econémica, entendimiento como prestacion de servicios o entrega

de bienes a cambio de una retribucién econémica.

Se aplica el régimen fiscal especial de las entidades sin &nimo de lucro previsto por la Ley 49/2002, de
23 de diciembre por la que se declara exenta la renta obtenida como resultado del desarrollo de las

actuaciones objeto de la presente subvencidn directa.

DIFERENCIA ENTRE LO CONCEDIDO Y LO GASTADO

INGRESOS IMPORTE 2024 |GASTOS SUBVENCIONABLE IMPORTE
Subvencién directa "" 300.000,00 Primero. Objeto: Actividades Subvencionables 184.660,15
Cuarto. a) Gastos de personal 88.226,13
Cue?rt.o. b) otros gastos relacionados con la 13.309,91
actividad
Cuafrt.o. c) otros gastos relacionados con la 26.774.38
actividad
TOTAL INGRESOS 300.000,00 TOTAL GASTOS 312.970,57
DIFERENCIA TOTAL (INGRESOS - GASTOS) -12.970,57
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5.3. CRECIMIENTO

Entidad

Evolucion Asociativa
Adhesiones por afio, de 2015 a 02/12/2024 |

20

15 114
107

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

2022 2023 2024

C/ Navellos n° 14 entlo. 46003 Valencia Tel/Fax. 96 392 02 75
www.nougremial.com

E-mail: uniogremial@uniogremial.eu
www.uniogremial.eu
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ANEXOV

Ayudas publicas recibidas

785.090,50
7031617,49

430.500,00

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

o, PROMOCIO Convenio HACIENDA Y

Aiio S CMFORM | CMFAST | NADAL ey DIPUTACIO MODELO Total
N ECONOMICO

2015 0,00 12.299,00 0,00 0,00 12.299,00
2016| 30.000,00 13.749,00( 2.500,00 0,00 46.249,00
2017| 50.000,00 21.805,00( 17.900,00( 3.000,00 92.705,00
2018 115.000,00 15.000,00( 3.000,00 7.140,00 140.140,00
2019|250.000,00 15.000,00( 3.000,00 268.000,00
2020|250.000,00 17.500,00( 3.000,00 7.200,00/ 150.000,00 427.700,00
2021(400.000,00 17.500,00( 3.000,00 8.380,00/ 150.000,00 578.880,00
2022|500.000,00 | 100.000,00 17.500,00( 3.000,00 14.590,50| 150.000,00 785.090,50
2023(500.000,00| 11.844,16 17.500,00( 6.000,00 18.273,33| 150.000,00 15.000,00(703.617,49
2024|300.000,00| 77.000,00 17.500,00( 6.000,00 0,00 30.000,00 0,00[430.500,00
C/ Navellos n° 14 entlo. 46003 Valencia TellFax. 96 392 02 75
www.nougremial.com E-mail: uniogremial@uniogremial.eu

www.uhiogremial.eu
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6. POLITICA DE INVERSION ;EN QUE SE HA INVERTIDO EL SUBVENCION DIRECTA?

La finalidad de la politica de inversién de UNIO GREMIAL consiste en ofrecer un marco para la gestiéon
de las ayudas publicas y el mantenimiento de la entidad, concentrando sus esfuerzos en tres grandes

bloques, las entidades adheridas, el mantenimiento de la propia entidad, y a fomentar el asociacionismo.

La politica de inversién fomenta, igualmente, la transparencia, la participacién, el cumplimiento del
objetivo principal, y una comunicacion eficaz. Prueba de ello ha sido la elaboracién de un libro blanco,
un manual de buenas practicas, un plan estratégico, y un plan de turismo, todo ello, para el uso de las

entidades.

INDICE DE DISTRIBUCION DEL GASTO TOTAL EJECUTADO Y
JUSTIFICADO "312.359,56 €"
350.000,00 70,00%

300.000,00 60,00%

250.000,00 50,00%

200.000,00 40,00%

150.000,00 30,00%

100.000,00 20,00%

50.000,00 F 10,00%
0,00 0,00%

Primero. Objeto: Cuarto. a) Gastos Cuarto. b) otros Cuarto. c) otros

Actividades de personal gastos gastos
Subvencionables relacionados con relacionados con
la actividad la actividad

7. SITUACION FISCAL

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 19/1977, de 1 de abril, reguladora del derecho de Asociaciéon
Sindical; el RD 416/2015, de 22 de abril; y los arts. 19 y ss. dela Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto
del Trabador/a Auténomo; se constituye UNIO GREMIAL, Federacién de Gremios y Asociaciones del
comercio valenciano, integrada por empresas del pequeiio y mediano comercio, servicios, artesania y
personas auténomas, teniendo como base el caracter representativo de las mismas, con personalidad

juridica propia y plena capacidad de obrar.
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X Certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias a efectos de
obtener una subvencion otorgada por las Administraciones Publicas.

Certificado de estar al corriente en las obligaciones de Seguridad Social.
X | Exencion de IVA en las cuotas asociativas.

En relacion con el Impuesto sobre Sociedades, dado su caracter de entidad sin &nimo de lucro, Unié

Gremial se ha acogido al régimen fiscal especial de las entidades sin &nimo de lucro previsto por la Ley
49/2002, de 23 de diciembre.
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8. INFORMACION DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA

El detalle de la composicién de la Junta Directiva de Uni6 Gremial durante el ejercicio 2024 es el

siguiente:
Hombres |Mujeres
Presidencia 1
Vicepresidencia 1
Secretaria General 1
Tesoreria 1
Vocalias 5 4
Asesores 1

Todos los miembros de la Junta Directiva ejercen cargos directivos no remunerados.

Ningtin miembro de la Junta Directiva ha recibido dietas. Unié Gremial no tiene obligaciones contraidas
en materia de pensiones y seguros de vida respecto de los miembros de la Junta Directiva. Tampoco se

han concedido créditos al conjunto de los miembros, ni se han asumido obligaciones por cuenta de ellos.

Composicion de la Junta Directiva actual

e Presidencia: Mauro Lorenzo Gomez 19894125E

Vicepresidéncia: Pedro Rubio Galarza 22558982F

Secretaria general: M2 del Mar Navarro Herraiz 24355624G

Tresoreria: Jose Vicente Navarro Pardo 527342537

Vocalies: Vanessa Cardenas Cafizares 48535146V

Marco Konjevic Gonzalez 53723502X

Elvira Mufioz Casans 52726930M

Joan Antoni Rodilla Canto 22504734Q

Maria Carmen Prats Ponns 254237558

Angel Jests Soler Tristan 21469758V

Narciso Laza Mufioz 53204405T

Laura Sobrino Moral 53600648E

Carles Vicent Gallardo Estruch 73732736Y

Assessors: Francesc Ferrer Escriva

19894125E Firmado digitalmente
MAURO  linuroLorenzo

LORENZO (R: & 2 1205
G46272688)

19:07:19 +01'00'
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